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WSTĘPNE.POSTANOWIENIA
1 MISJA DOMU.

CHARAKTERYSTYKA

1. l. Dom Pomocy Społecznej p.w. św. Antoniego z siedzibą w Częstochowie przy

ul. Wieluńskiej l, zwany dalej „Domem”,jest placówką przeznaczoną dla osób w podeszłym

wieku i działa na podstawie:

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej ( Dz.U. Nr 64, poz. 593, z póżń.

zm.),

rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 23 siełpnia 2()12 r. w

sprawie domów pomocy społecznej (Dz.U. z 2()12 r., poz. 964. z póżn. zm.),

ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego

w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2()18 r., poz. 38()),

innych obowiązujących szczególnych przepisów prawa,

Decyzji Wojewody Śląskiego Nr PS.lI.9()13/5/()9 z dnia 31 marca 2()()9 r. wydającego

zezwolenie na prowadzenie domu pomocy społecznej dla osób w podeszłym wieku

przez Zgromadzenie Sióstr Miłosierdzia św. Wincentego a Paulo, z późniejszymi

zmianami,

Regulaminu Organizacyjnego i niniejszego Statutu.

2. Dom nie prowadzi działalności gospodarczej w rozumieniu przepisów ustawy

działalności gospodarczej” i nie osiąga zysków.

„prawo

S 2. Organem prowadzącym Dom jest Zgromadzenie Sióstr Miłosierdzia św. Wincentego
a Paulo, z siedzibąw Warszawie przy ul. Tamka 35.

3. Dom podlega nadzorowi Zgromadzenia poprzez Przełożoną Prowincjonalną, tj. Siostrę

Wizytatorkę Prowincji Warszawskiej Zgromadzenia Sióstr Miłosierdzia św. Wincentego

a Paulo.

S 4. Charyzmatem organu prowadzącego jest opieka nad ludźmi chorymi, starszymi,

niepełnosprawnymi, wymagającymi pomocy. Formy tej opieki są dostosowywane do potrzeb

czasów. /por. Konstytucje i Statuty Sióstr Miłosierdzia św. Wincentego a Paulo; K.8b;

K.10b.•, K. 24 /.

Donłu PoZA ZGODNOŚĆ
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S 5. MISJA DOMU

W posługiwaniu Mieszkańcom naszego Domu kierujemy się

chrześcijańskim doświadczeniem i przeżywaniem wiary, nadziei i miłości idąc

za przykładem naszych patronów św.Wincentego a Paulo i św.Antoniego.
Dając swe serce, naszq obecność i kompetencje zawodowe oraz

zapewniajqc poszanowanie ludzkiej godności pomagamy spokojnie i ufnie

przeżywaćwiek sędziwy, wszystkim potrzebującym pomocy. Ofiarowujemy Im

także holistycznq opiekę oraz gotowość niesienia ulgi w cierpieniu poprzez

atmosferę pokoju i wzajemnq życzliwość.

11. SZCZEGÓŁOWYZAKRES ZADAŃ

6. Dom jest przeznaczony dla osób, które ze względu na niepełnosprawność, choroby

przewlekle, wiek lub samotność wymagają pomocy w zaspokojeniu podstawowych potrzeb

bio-psycho-społecznych, z wyłączeniem osób nadužywąjących alkoholu oraz dotkniętych

chorobami poalkoholowymi.

S 7. Dom obejmuje całodobową opieką 135 mieszkańców. Jest placówką koedukacyjną

pobytu stałego, przeznaczoną dla mieszkańców wąiewództwa śląskiego, w szczególności dla

mieszkańców miasta Częstochowy. Do Domu może być przyjęta również osoba z innego

powiatu lub województwa.

S 8. Zadaniem Domu jest otoczenie jegomieszkańców całodobowąopieką oraz zaspakajanie

ich potrzeb bytowych, opiekuńczych i wspomagających na poziomie obowiązującego

standardu, poprzez zapewnienie:

miejsca zamieszkania,

wyżywienia.

odzieży i obuwia,

utrzymania czystości,

opieki zdrowotnęi,

Częstochowo,dn.
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pielęgnacji oraz pomocy w podstawowych czynnościach życiowych,

opieki duchowej oraz możliwości zaspokojenia potrzeb kulturalnych,

pomocy w załatwianiu spraw osobistych, w tym w nawiązywaniu

i podtrzymywaniu kontaktów z rodziną i środowiskiem,

uczestnictwa w terapii ząjęciowej,

podtrzymywania sprawności fizycznej. aktywizowania oraz rehabilitacji

mieszkańców,

przestrzegania praw mieszkańców oraz dostępności do informacji o tych

prawach.

bezpiecznego przechowywania środków pieniężnych i przedmiotów

wartościowych,

zaopatrzenia mieszkańca (nie posiadającego własnegodochodu) w niezbędne
przedmioty osobistego użytku,

warunków do rozwoju samorządności mieszkańców,

sprawne załatwianie skarg i wniosków mieszkańców.

9. Zakres usług świadczonych przez Dom ma na celu zapewnienie poczucia bezpiecznego

i godnego życia, zachowania intymności, wolności, niezależności oraz uwzględnia stopień

fizycznej i psychicznej sprawności mieszkańców.

S 1(). Dla określenia właściwych, indywidualnych potrzeb każdego mieszkańca i zakresu

usług, Dom organizuje Zespoły Terapeutyczno — Opiekuńcze składające się z pracowników

zatrudnionych w placówce.

S 11. W strukturze Domu działają dwa Zespoły Terapeutyczno Opiekuńcze powoływane

przez dyrektora, w skład których wchodzą:
l/ kierownik ZTO,
2/ pielęgniarka oddziałowa,

3/ fizjoterapeuta/ instruktor terapii zajęciowej

4/ pracownik socjalny,

5/ pracownik pierwszego kontaktu.

dn.
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S 12. Do zadań Zespołu Terapeutyczno — Opiekuńczego należy w szczególności

opracowywanie indywidualnych planów wspierania mieszkańców oraz wspólna

z mieszkańcami Domu ich realizacja.

W planach tych uwzględnia się indywidualne potrzeby i możliwości psychofizyczne

mieszkańca oraz zakres świadczonych dla niego przez Dom usług, zgodnie ze standardem

obowiązujących podstawowych usług.

13. Każdemu mieszkańcowi Dom zapewnia usługi, których zakres wynika

z indywidualnego planu wspierania mieszkańca, opracowanego i realizowanego z jego
udziałem, jeżeli udział ten jest możliwy ze względu na stan zdrowia.

S 14. Każdy mieszkaniec ma możliwość wyboru pracownika pierwszego kontaktu spośród

personelu Domu. W przypadku, gdy stan psychiczny mieszkańca na to nie pozwala, fiłnkcję

pracownika pierwszego kontaktu danego mieszkańca pełni osoba wyznaczona przez

kierownika oddziału.

1115 ZASADY PRZYJMOWANIA DO DOMU POMOCY

SPOŁECZNEJ

S 15. Przyjęcie do Domu następuje na podstawie decyzji administracyjnej umieszcząiącej,

wydanej przez dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Częstochowie,

działającego z upoważnienia Prezydenta Miasta Częstochowy.

16. Osoby posiadąjące decyzję administracyjną umieszcząjącą, przed przyjęciem do Domu

sąodwiedzane przez pracownika sogjalnego i powiadamiane o Paktycznym terminie przyjęcia

do Domu. Zawiadomienie o terminie przyjęcia może być przekazane przez pracownika

socjalnego Domu, telefonicznie lub listownie.

S 17. O przyjęciu w poczet mieszkańców Domu na podstawie decyąji administracyjnej

umieszcząjącej, Dyrektor lub osoba przez niego wyznaczona zawiadamia Miejski Ośrodek

Pomocy Społecznej w Częstochowie.

ZA ORYGINAŁEM
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18. Pobyt w Domu jest odpłatny. Wysokość opłaty ustalana jest w decyzji administracyjnej

wydawanej przez dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Częstochowie

z upoważnienia Prezydenta Miasta Częstochowy.

IV. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

S 19. l. Domem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz dyrektor. Dyrektora powołuje

i zatrudnia Przełożona Prowincjalna Zgromadzenia Sióstr Miłosierdzia. W tym samym trybie

dyrektor Domu jest odwoływany.

2. Podczas cmsowej nieobecności Dyrektora zastępuje go główna księgowa lub inna

wyznaczona osoba.

S 2(). Dyrektor jest odpowiedzialny za właściwe fiłnkcjonowanie Domu oraz za wykonanie

zadań. Dyrektor wykonuje swoje obowiązki przy pomocy poszczególnych komórek

organizacyjnych.

21. Dyrektorowi Domu podlegają:

dział administracji i ksiggowości,

dział terapeutyczno — opiekuńczy,

dział obsługi,

sekcja terapii zajęciowej i rehabilitacji,

samodzielne stanowiska pracy.

S 22. W skład Działu księgowości i administracji wchodząnastępujące stanowiska pracy:

główny księgowy

specjalista ds. kadr i płac

kierownik techniczny

magazynier — dietetyk

kasjer

ZA ZGODNOŚĆZ ORYGINAŁEM
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S 23. W skład Działu terapeutyczno — opiekuńczego wchodą:

0 kierownicy Działów terapeutyczno — opiekuńczych

pracownicy Sekcji terapii ząjęciowej i rehabilitacji wyszczególnieni w 25

pielęgniarki

opiekunki

pokojowe

pracownicy socjalni

psycholog

pracownik kulturalno-oświatowy

kapelan

S 24. W skład Działu obsługi wchodzą następujące stanowiska:

kierownik kuchni

kucharki

portierzy

portierzy — pracownicy porządkowi

kierowca

praczki

konserwator

ogrodnik — pracownik porządkowy

25. W skład sekqji terapii zajęciowej i rehabilitacji wchodząstanowiska:

s26.

s 27.

• instruktor terapii ząięciowej

fizjoterapeuci

Stanowiska samodzielne:

inspektor BHP.

Szczegółowy zakres zadań i obowiązkówpracowników w poszczególnych Działach

określa Regulamin organizacyjny Domu.

ZGODNOŚĆZ
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V. GOSPODARKA FINANSOWA DOMU

S 28. Działalność Domu finansowana jest z:
l) dotacji UrzęduMiasta Częstochowy udzielanej na pokrycie kosztów utrzymania osób

umieszczanych w placówce w oparciu o decy'zje administracyjne.

2) dotacji i subwencji innych organów i instytucji wspierających prace remontowe,

modernizację oraz inwestycje. ,

3) środków własnych Organu Prowadzącego.

S 29. Dochodami Domu są także opłaty za pobyt uiszczane przez mieszkańców, ustalane

decyzjami administracyjnymi, oraz ofiary i darowizny pochodzące od osób fizycznych

i prawnych.

S 30. Z otrzymanej dotacji, o której mowa w 28, Dom rozlicza się wg zasad ustalonych

umową zlecenia i obowiązującymi przepisami prawa.

VI. PLANOWANIE PRACY 1 KONTROLE WEWNĘTRZNE

S 31. Roczne plany pracy opracowuje dyrektor Domu we współpracy z kierownikami

poszczególnych komórek organizacyjnych. W terminie do dnia 15 grudnia, każdego roku

kierownicy przedstawiają dyrektorowi propozycje tematyczne do rocznego planu działania.

Program działania Domu obejmuje zadania przewidziane do realizacji w danym roku

kalendarzowym.

32. Kontrola wewnętrzna prowadzona jest w oparciu o wewnętrzny „ Regulamin kontroli„

oraz roczny plan kontroli. Kontroli wewnętrznej dokonuje dyrektor Domu oraz, w zakresie

swoich obowiązków, główny księgowy i kierownicy działów. Kontroli wewnętrznej

dokonuje także powołana zarządzeniem Dyrektora komisja kontrolna. Z każdej kontroli

sporządza się protokół.

ZA ZGODNOŚĆZ
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VII.POSTANOWIENIA KOŃCOWE.

S 33. Statut Domu ustala Organ Prowadzący. Zmiany Statutu dokonywane są w trybie

przewidzianym dla jego ustalenia.

S 34. W sprawach nie uregulowanych Statutem mają zastosowanie obowiązujące przepisy

prawa.

Prowincja Warszawska
ul. Tałnk:Đ 33,

22 37 aa
REGON 0002271 76,

Częstochowo,dn.
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